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ESTATUTO SOCIAL

ANPPREYV - ASSOCIAGAO NACIONAL DOS PROCURADORES DA
PREVIDENCIA SOCIAL |

Titulo |
Capitulo |
DA DENOMINACAO, DOS FINS E DA SEDE

Art. 1° - A Associacao Nacional dos Procuradores da Previdéncia Social &
uma sociedade civil, de Ambito nacional, com personalidade juridica propria,
sem finalidade lucrativa, que congrega Advogados Puablicos Federais, 0s
quais ocupam cargos de Procurador Federal, e outros que também integramm
carreiras e categorias juridicas na estrutura do Servico Juridico da Uniao, da
Advocacia Consultiva da Unido e da Advocacia Geral da Uniao, ainda que
tais cargos, carréiras categorias funcionais venham a assumir diversa
denominagao, atividade ou funcdo, especiaimente 0S QUE, de qualquer
forma, meio, ou condi¢ao, representam judicial e extrajudicialmente a
Previdéncia Social @ Complementar e & Seguridade Social, na Administragao
Direta, Indireta e 6rgaos vinculados, defendendo os interesses profissionais e

%~ os direitos coletivos e individuais de seus associados, ativos e inativos, €

seus pensionistas.

Paragrafo Unico - A Associacdo adotara a sigla ANPPREV, a
denominagdo  ANPPREV - ASSOCIACAO  NACIONAL DOS
PROCURADORES DA PREVIDENCIA SOCIAL e tera duracao por tempo
indeterminado.

Capitulo li
DA SEDE E FORO

Art. 2° - A ANPPREV tem sede ¢ foro no SAS Quadra 06, Blo g Edificio

Belvedere, Grupo IV, Brasilia, Distritp, Federal. ,
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Capitulo lll
DOS FINS

Art. 3° - A ANPPREV tem por principais objetivos:

| - interpretar o pensamento, as aspiragoes e as reivindicagdes da
classe e dos associados; |

Il - promover a unidao, a harmonia e a solidariedade entre os
associados;

iIl - defender, pelos meios e formas de que dispde os interesses de
seus  associados, especialmente  representando-os  judicial e
extrajudicialmente nos casos previstos na Constituicdo Federal e legislagao
pertinente, para o que desde ja conta com sua autorizacao;

IV - prestar aos associados, dentro de suas possibilidades e
critérios fixados pelo Conselho Executivo e legislacao pertinente, os
seguintes beneficios:

a) assisténcia juridica nas questdes relacionadas com suas
atividades profissionais;

b) assisténcia e intermediagao na realizagéo de seguro em grupo,
quando praticado;

¢) assisténcia social, inclusive previdéncia complementar,
suplementar ou eventual, conforme regulamento; |

V - proporcionar 0S meios para expansao cultural e técnico-
profissional dos associados, diretamente, ou através de convénios;

VI - divulgar, por intermédio de 6rgao préprio, a orientagéo, os
esclarecimentos e as informacdes sobre assuntos de interesse funcional da
Advocacia Publica Federal, da seguridade social e/ou Previdéncia Social e
outros interesses dos 6rgaos e fungdes essenciais a Justica, da classe e da
entidade; |

VIl — promover e desenvolver atividades de ensino, pesquisa e
consultoria técnico-juridica, bem como outras atividades culturais, artisticas,
recreativas e esportivas; |

VIl - promover entendimento com drgaos especializados visando o
aprimoramento dos métodos e das normas de trabalho profissional da
classe, objetivando a racionalizagao do-trabalho juridico em relagdo a sua
qualidade, objetividade, execugao, dificyldade e complexidade;(é W
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IX - manter intercambio e, quando do interesse da classe, agdo
conjunta com as demais entidades representativas dos Servidores Publicos,
resguardados, sempre, a sua autonomia e os objetivos do presente Estatuto:

X - manter biblioteca especializada em assuntos relacionados com
a legislagao da advocacia publica, de pessoal e de previdéncia e seguridade
social, bem como das normas administrativas e de jurisprudéncia.

X} - defender a ordem juridica e a Constituicdo Federal:

Xl - pugnar pela boa aplicacido das leis, pela eficacia da
administracao da justica;

Xlll - defender e contribuir para o aperfeicoamento das instituicoes
juridicas em especial da Previdéncia Social, Seguridade Social e Advocacia
Publica;

XIV - colaborar com os Poderes Judiciario, Legislativo, Executivo e
o Ministério Publico no estudo das questdes, culturais, técnicas e juridicas,
especialmente de Previdéncia Social, Seguridade Social e Advocacia
Publica, propondo as medidas adequadas a sua solucéo;

XV - velar pela dignidade e independéncia dos membros da
Advocacia Publica, pelo livre exercicio das prerrogativas e direitos inerentes
as suas atribuicoes e defesa de seus direitos, competéncias e atuacoes;

XVi - estimular por todos os meios a exacdo no exercicio da
cobranca e arrecadacéo das contribuigbes sociais, do patriménio e demais
interesses da Previdéncia Social, Seguridade Social e Advocacia Pablica,
zelando pela correta aplicagdo da legislagio que protege o direito dos
segurados bem como o prestigio e bom conceito dos que a exercem:

XVII — pugnar pela criagao e instalacdo da Procuradoria-Geral da
Previdéncia Social, como 6rgao proprio, especializado e auténomo, que
tenha por incumbéncia a ampla defesa da Seguridade e da Previdéncia
Social;

XVIII — promover a defesa e direcionar a atuacdo dos Procuradores
Federais e demais membros da Advocacia Publica, no sentido de garantir as
fontes de custeio necessarias & seguridade social e que assegure os direitos
aos beneficios previdenciarios e o implemento de acdes que possibilitem o
melhor atendimento aos seus beneficiarios, segurados, aposentados e
contribuintes;

XIX - organizar e coordenar cursos, ciclos de estudos, pesquisas e
debates das questbes culturais, técnicas e juridicas, especialmente da
Previdéncia Social e complementar, Seguridade Social e Advocacia Publica;

XX - colaborar com as instituig no estudo de mecanismos de
£ Lo i

incentivo a arrecadagéo, prevencaq de a¢
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a sonegagdo e melhoria do atendimento dos segurados propondo solugbes
adequadas;

Capitulo V
DAS RESPONSABILIDADES

Art. 4°- A ANPPREV tem personalidade distinta da dos seus associados, os
quais néo respondem, nem solidaria nem subsidiariamente, pelas obrigacoes
por ela contraidas.

Paragrafo Unico - Os membros dos Conselhos Executivo e Fiscal,
bem como os Diretores, responderao civil @ penalmente por quaisquer atos

lesivos ao patriménio, de conformidade com o disposto no Art.14 do presente
Estatuto Social. |

Capitulo VI
DAS PROIBICOES

Art. 5° - E vedado a ANPPREYV discutir e divulgar assuntos estranhos aos
interesses da classe e de suas finalidades, bem como pronunciar-se ou
assumir posicées sobre os mesmos, principalmente quando forem de
natureza politico-partidaria, racial ou religiosa.

Capitulo VI

DA GRATUIDADE DOS CARGOS

Art. 6° - Sera sempre gratuito o exercicio de qualquer cargo ou funcao nos
Orgéos da ANPPREV.

Titulo 1

DOS REQUISITOS PARA A ADMISSAO, DEMISSAO E EXCLUSAO DOS
ASSOCIADOS E DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Capitulo /@ /A
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DO QUADRO SOCIAL

Art. 7°- O quadro social da ANPPREV é composto das seguintes categorias:
I - ASSOCIADO FUNDADOR;
I - ASSOCIADO EFETIVO;
Hi - ASSOCIADO BENEMERITO:
IV - ASSOCIADO PARTICIPANTE:
V - ASSOCIADO "IN MEMORIAN".

§ 1° - Sao assaciados fundadores todos os Procuradores que
subscreveram a Ata de Fundacao da ANPPREV, em 28 de agosto de 1992.

§ 2° - Sao associados efetivos todos os Procuradores admitidos
na forma deste Estatuto;

§ 4° - Sao associados participantes os servidores publicos, das
instituicbes, representados por esta entidade e os dependentes dos

Seguros em grupo, bem como o detentor oy detentora principal da pensao
deixada pelo (a) associado (a) efetivo (a) falecido (a).

§ 5° - Sao considerados "in memorian® os associados efetivos
falecidos.

Art. 8° - A admissdo ao quadro social far-se-4, obedecidos os requisitos
deste Estatuto, mediante proposta apresentada ao Conselho Executivo,
acompanhada de:

I'- comprovacao de exercer legaimente as fungGes ou de haver se
aposentado nessa categoria funcional;

Il - declaragéo de aceitacao das normas estatutarias em vigor;

Il - autorizagao para desconto em folha de pagamento, em favor
da ANPPREV, da mensalidade social e das demais obrigagdes previamente
autorizadas.

§ 1° - Nao havera restricdes quanto ao limite de idade ou
condiges de sadide para admisséo do associado na categoria de efetivo,

LD /77
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§ 2° - A transferéncia de uma categoria para outra far-se-4
automaticamente, apos a comprovagdo de preenchimento dos requisitos
estatutarios referentes a nova categoria.

Capftulo Il
DOS DIREITOS SOCIAIS

Art. 9° - Sao direitos dos associados, observadas as restrigbes previstas
neste Estatuto:

I - votar e ser votado;

I} - participar da dire¢éo, exercendo qualquer cargo para o qual
tenha sido eleito ou nomeado;

Il - propor ao Conselho Executivo medidas de interesse da
Associacao;

IV - representar contra atos do Conselho Executivo que considere
danosos a classe ou aos seus direitos sociais, mediante requerimento
fundamentado e assinado por um quinto dos associados em pleno gozo de
seus direitos sociais e dirigido ao Conselho Executivo, solicitando a
convocagao de Assembiléia Geral;

V - frequentar as dependéncias da Associagdo e participar de
suas atividades;

VI - manifestar livremente a sua opinido, oral ou por escrito, ao
Conselho Executivo sobre assuntos pertinentes a classe e ou a
administracdo da Associacdo, e em Assembléias Gerais sobre qualquer
assunto, desde que nao vedado por normas estatutarias.

Capitulo llI
DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

Anrt. 10 - Sao deveres dos associados:

| - acatar as determinagdes do presente Estatuto, bem como as
decisoes legitimas dos 6rgaos dirigentes da ANPPREV:

Il - concordar com a consignagiao em folha de pagamento das
mensalidades e dividas contraidas com a Associagdo, ou paga-las
diretamente, quando for o caso;

Il - comparecer as reunides da Assembléia Geral e acatar suas

CPF, 258.435.758-53
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IV - atender a convocacao do Conselho Executivo, quando for o
caso;

V - pugnar pelos interesses da Associacdo, zelar pela
preservagao de seus bens;

VI - cooperar com os oOrgaos dirigentes da Associagao para a
realizacio dos objetivos sociais;

VIl — nenhum associado podera ser impedido de exercer direito
ou fungéo que lhe tenha sido legitimamente conferido, a n&o ser nos casos e
pela forma previstos na lei ou no estatuto.

Capitulo IV
DA PERDA DE QUALIDADE DE ASSOCIADO

Art. 11 - Perdera a qualidade de associado aquele que deixar de pagar a
mensalidade social por mais de 3 (irés) meses.

§ 1° - A partir do 4° (quarto) més de atraso o associado sera
desligado do quadro social, automaticamente, cabendo ao Conselho
Executivo de oficio, a lavratura do ato respectivo.

' § 2°- Sera igualmente desligado do quadro social o associado
que:

| - por escrito, manifestar esta intengao;

|| - ndo providenciar 0 pagamento de quaisquer compromissos
financeiros assumidos com a Associacdo, ndao os satisfazendo dentro do
prazo de 30 (trinta) dias contados da data de expedicéo do respectivo aviso
de cobranga, salvo por motivo considerado relevante, a critério do Conselho
Executivo;

Hl - ndo mais pertencer a categoria prevista no artigo 1° deste
Estatuto;

§ 3° - A exclusao do associado s6 é admissivel havendo justa
causa, obedecido o disposto no estatuto; sendo este omisso, podera também
ocorrer se for reconhecida a existéncia de motivos graves, em deliberagao
fundamentada, pela maioria absoluta dos presentes a assembléia geral
especialmente convocada para esse fim;

§ 4° - Da decisao do 6rgao que, de conformidade com o estatuto,
decretar a exclusio, cabera sempre recurso a assembléia geral.

o
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Capitulo V
DAS PENALIDADES E DOS RECURSOS

Art. 12 - Ao associado que infringir disposigbes estatutarias ou do Regimento
Interno serd aplicada, conforme a gravidade da faita, uma das seguintes
penalidades:

| - adverténcia;

Il - suspensao pelo prazo de 30 (trinta) dias;

1l - eliminacéo do quadro social.

§ 1° - Sera advertido o associado que agir de modo a afetar o
bom nome da Associagéo, os valores ou o patrimdnio social, assim como
proceder em desacordo com as normas da boa educagao e do respeito aos
demais associados.

§ 2° - Conforme a gravidade da falta, a critério do Conselho
Executivo, podera ser aplicada a pena de suspensao sem necessidade de
adverténcia prévia.

§ 3° - Sera suspenso, também, o associado que tiver recebido a
pena de adverténcia por 3 (irés) vezes em um periodo de 2 (dois) anos.

§ 4° - A aplicacéo das penalidades de adverténcia e suspenséo
de direitos sociais serd da competéncia do Conselho Executivo, sendo
assegurado ao faltoso amplo direito de defesa.

Art. 13 - Sera excluido o associado que:

a) for responsavel pelo desvio de valores sociais, devidamente
apurado;

b) tiver condenacao, com transito em julgado na Justica Comum,
por crime infamante;

¢) for demitido do Servico Publico em decorréncia de infracéo a
dispositivos legais;

d) praticar ato que afete o bom nome da Associagdo ou cause
prejuizo ao patrimdnio social;

e) tiver sido suspenso por 3 (trés) vezes no prazo de 2 (dois)
anos a contar da data da primeira suspensao.

§ 1° - Aplicada a penalidade pelo Conselho Executivo, com
maioria simples, dela sera feita comunicacao por via postal, medignte "Awso
de Recebimento-AR"; A/ﬁﬂ
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§ 2° - O associado podera pedir reconsideragdo ao Conselho
Executivo, reunido com a totalidade de seus membros titulares, da
penalidade aplicada, nos casos de adverténcia e suspensao, no prazo de 15
(quinze) dias a contar do recebimento da comunicagao da penalidade;

§ 3° - a apreciagido do pedido de reconsideracdo de que trata
oparagrafo anterior far-se-a por decisao de 2/3 (dois tergos) dos membros do
Conselho Executivo,

§ 4° - no caso de eliminacdo do quadro social cabera recurso
3 Assembléia Geral, também no prazo de 15 (quinze) dias a contar do
recebimento do "Aviso de Recebimento-AR";

§ 5° - Em qualquer fase do recurso ou pedido de reconsideracao,
poderdo ser juntadas novas provas e alegacoes, permitindo e assegurando
ao associado amplo direito de defesa;

§ 6° - O associado que sofrer penalidade de suspensao ou
eliminacdo, de acordo com este artigo, estara privado dos direitos
assegurados neste Estatuto, no periodo de suspensao ou na fase de
recurso, se houver;

§ 7° - Até o julgamento final da suspensao ou eliminacao, o
associado nao ficara isento do pagamento de suas mensalidades.

Art. 14 - Os membros do Conselho Executivo e Fiscal, bem como os
Diretores, s6 poderdo ser punidos, por falta praticada no exercicio do seu
mandato, pelo colegiado a que pertencerem, com direito de recurso a
Assembléia Geral que devera ser convocada de acordo com os artigos 30 e
31, combinados com o Art. 29 e seus itens, deste Estatuto.

Capitulo VI
DA READMISSAO DO ASSOCIADO

Art. 15 - Sera permitida a readmissao do associado, mediante nova proposta
e pagamento de todas as mensalidades do periodo em que esteve afastado,
pelo valor que vigorar na época da readmissao, respeitado o seguinte:

| - em qualquer época para os casos previstos no Art. 12-§ 1°e
§ 2°-item [;

Il - 180 (cento e oitenta) dias apds a exclusdo na forma prevista
no Art. 13 - letra "e"; : /{& / 5
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il - ap6s o pagamento total de débito corrigido monetariamente,
ressalvada a situagao do "caput' deste artigo e o disposto no artigo 11 item
|

IV - se houver decisao judicial de anulagdo da condenacao
quanto ao mérito € nao por erro processual, NOS casos previstos no Art. 13 -
letras "a" e "c";

V - ressarcimento do prejuizo, corrigido monetariamente, no caso
previsto no Art. 13 - letra "d".

Paragrafo Gnico - Nos casos previstos nos itens |, 1l e lIl; a
decisao serd do Conselho Executivo e, nos demais, 0 assunto sera
submetido & Assembléia Geral.

Titulo Il

DAS FONTES DE RECURSO PARA MANUTENGAO E DO PATRIMONIO
DA ASSOCIACAO

Capitulo |
DO PATRIMONIO

Art. 16 - Constituem patrimonio da Associagao:

| - bens iméveis;

Il - bens mdveis, aplicacbes em cadernetas de poupanca de
entidades oficiais, titulos da divida pablica, direitos que lhe pertencem ou
venham a lhe pertencer.

§ 1° - A alienacao dos bens méveis da Associacao sé se efetivara
ap6s a aprovacao do Conselho Executivo.

§ 2° - A Associacdo somente podera gravar ou alienar bens
iméveis, ser dissolvida, fundida ou incorporada, e determinar a destinagao do
seu patrimonio, através de assembléia geral para esse fim especialmente,
convocada, que deverd contar com a presenca de, no minimo, 50%
(cinglienta por cento) mais um dos associados em pleno gozo de seus
direitos associativos, em primeira convocacao, e com pelo menos 1/3 (um
terco) mais um dos associados em pleno gozo de seus direitos associativos,

em segunda convocagao. /ﬁ / /
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Capitulo Il
DA RECEITA

Art. 17 - A receita da Associacdo, que se aplicara exclusivamente para 0s
fins sociais, constitui-se de:

| - anualmente, aprovar a prestacao de contas de cada exercicio
financeiro e, para o exercicio financeiro seguinte, a proposta orcamentaria de
receita e despesa da entidade e a fixagao da contribuicao social a ser paga
mensalmente pelos filiados mediante desconto em folha, em valor
correspondente a 1% (um por cento) do vencimento basico;

Il - contribuigbes adicionais, em casos especificos, estabelecidas
em Assembléia Geral, com duragao determinada;

11l - subvencdes, auxilios, doacdes e legados a Associacao;

IV - rendas eventuais, juros, inversdes e patticipagdes de capital
ou de servicos prestados a terceiros.

Capitulo lll
DA DESPESA

Art. 18 - Todas as despesas serdo realizadas mediante prévia autorizacao
da Diretoria, salvo as de valor até 1000 contribui¢bes ou titulo equivalente,
que poderéo ser autorizadas pelo Presidente.

§ 1° - As contas bancérias serdo movimentadas obrigatoriamente
pelo Presidente e pelo Diretor de Finangas € Patrimbnio e nos seus
impedimentos, pelos respectivos substitutos.

§ 2° - A aquisicdo e a alienagao de bens iméveis dependem de
prévia autorizagao da Assembiéia Geral, ouvido o Conselho Fiscal.

§ 3° - As aplicacOes financeiras serdo autorizadas pela Diretoria,
mediante proposta fundamentada do Diretor de Financas e Patrimonio.

§ 4° - Os débitos dos associados, apés os respectivos
vencimentos, somente poderéo ser recebidos pelos seus valores atualizados
na forma da lei, sobre os quais incidirdo, se o atraso for superior a 90
(noventa) dias, multa de 2% (dois por cento) e juros de mora de 1% (um por
cento) ao més, contados a partir do vencimento, arcando ainda o devedor
com honorarios advocaticios, custas e despesas processuais, seytilizada a
via judicial. 9 [ A
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Capitulo IV
DA MOVIMENTACAO DE CONTAS E VALORES

Art. 19 - A Associacdo manterd contas bancérias de movimentacao corrente,
de prazos fixos, cadernetas de poupanca e outros meios permitidos em lei,
com o objetivo de preservar o valor da moeda.

§ 1° - Sao autorizados a movimentar as contas bancarias e de
valores em nome da Associacdo, em assinatura conjunta, os seguintes
membros do Conseltho Executivo:

| - Presidente;

If - Vice-Presidente de Financas e Patrimonio.

§ 2° - Nos impedimentos eventuais de qualquer um dos dois
citados no paragrafo anterior, o Vice-Presidente Executivo os substituira.

§ 3° - O Vice-Presidente de Administragao substituira o Vice-
Presidente Executivo em suas auséncias eventuais, no caso do paragrafo
anterior.

Capitulo V

DO EXERCICIO FINANCEIRO

Art. 20 - Fica estabelecido o dltimo dia do més de dezembro para o
encerramento do exercicio financeiro da ANPPREV.

Titulo IV

DA CONSTITUIGAO E FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS
DELIBERATIVOS E ADMINISTRATIVOS DA ASSOCIAGAO

Capitulo |
DOS ORGAOS E PODERES DA ADMINISTRAGAO

Art. 21 - Todas as atividades da Assocnagao estao sujeitas a orientagéo
fiscalizagao e coordenacéo dos seguintes 6rgaos:

1 - Assembléia Geral;
II - Conselho Executivo; ,@ M
Il - Conselho Fiscal; Helio 5( ani Gherardi
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IV — Conselho Superior.

§ 1° - A ANPPREV, poderd manter, além de seus 6rgaos, a
Representagao Estadual e/ou regional do Distrito Federal, na forma do Titulo
V, Capitulo Ii;

§ 2° - O Conselho Superior serA composto pelos associados
fundadores da associagéo e pelos seus ex-presidentes;

§ 3° - Os membros do Conselho Superior elegerdo entre si o seu
presidente e terao voz e voto nas Assembléias e sessdes da Associagéo.

Capitulo I
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 22 - A Assembléia Geral funcionara como poder supremo da
Associacao, sendo soberana em suas decisdes e sera constituida por todos
os associados fundadores e efetivos em pleno gozo de seus direitos sociais,
na data de sua convocagdo, conforme relacdo obrigatéria fornecida pelo
Presidente do Conselho Executivo ao Presidente da Assembléia.

Paragrafo tnico - As Assembléias Gerais poderao ser ordindrias
ou extraordinarias, dependendo das datas de suas convocagées.

Art. 23 - A convocagéo das Assembléias sera feita por edital publicado em
jomal da Capital Federal, no prazo minimo de 10 (dez) dias corridos, antes
da data de sua realizacéo, devendo constar do edital obrigatoriamente:

| - data e local de sua realizagao;

Il - horario da instalagdo em primeira convocagdo e "quorum"
exigido;

Il - horario da segunda convocagao e "quorum” exigido;

IV - ordem do dia a ser observada.

Paragrafo dnico - Copias do edital de convocacao deverdo ser
afixadas no quadro de avisos da sede da Associacao.

Capitulo Il
DA REALIZAGAO DA ASSEMBLEIA GERA;@ 1
Héfio Stéfani Gherard
ﬁlvogado
OAR/SP - 31658

CPF, 258.435.758-53




NPPREV

Associagho Nacional dos Procuradores da Previdéncia Social

Art. 24 - A Assembléia seré instalada pelo Presidente do Conselho Executivo
ou representante componente do Conselho Executivo, que tomara as
seguintes providéncias:

| - solicitagao aos membros da Assembléia que indiquem dois ou
mais candidatos a Presidéncia, vetados os membros dos Conselhos
Executivo e Fiscal e Diretores. Eleito o Presidente por aclamagao, sera por
ele escolhido 0 Secretario para registro em ata das decisoes tomadas;

li - o Presidente do Conselho Executivo, ou seu representante
transferird ao Presidente eleito da Assembléia a conducao dos trabalhos.

Paragrafo unico - Se até 30 (trinta) minutos apés a hora para o
inicio dos trabalhos, o Presidente do Conselho Executivo ou seu
representante nao tiver comparecido, o mais idoso dentre os componentes
da Assembleia abrird a sessdo, cumprindo o que prescrevem os itens | e Il
do presente artigo.

Art. 25 - A Assembléia Geral deliberara com o seguinte "quorum":

| - em primeira convocagéao, com 2/3 (dois tercos) dos associados
em pleno gozo de seus direitos sociais;

[l - em segunda convocacdo, com qualquer nimero de
associados com excegéo do previsto no Art. 16 - § 2°.

Art. 26 - As deliberagbes dar-se-ao0 por maioria simples de votos, exceto nas
hipbteses previstas no Ant. 16 - § 2°,

§ 1° - Nao podera votar, nem integrar a mesa diretora, o
associado cujos atos estejam sendo apreciados pela Assembléia Geral,
sendo-lhe facultado, porém, os mais amplos direitos de defesa.

§ 2° - Nao havendo possibilidade de encerramento no mesmo dia,
poderao ser realizadas tantas sessoes quantas forem necessérias, em datas
posteriores fixadas pelo Presidente da Assembléia, participando das
discussdes e votagdes os associados que se encontrarem presentes.

§ 3% - O paragrafo anterior nao se aplica as eleigbes dos
Conselhos Executivo e Fiscal, que terdo de ser iniciadas e encerradas na
mesma data e horario fixados pelo edital.

Capitulo IV

DAS ASSEMBLEIAS GERAS ORDINARIAS %

Helio Stefani Gherardi
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Art. 27 - Serao ordinarias as Assembléias Gerais que se realizarao,
anualmente, no primeiro dia Util da segunda quinzena de marco para:

| - deliberar sobre as contas e os relatérios anuais do Conselho
Executivo, acompanhados de parecer do Conselho Fiscal;

I — decidir sobre a composicdo dos cargos do Conselho
Executivo dentre os conselheiros eleitos;

Il - decidir sobre outros assuntos de interesse da Associacao e
seus associados.

Art. 28 - A Assembléia Geral Ordinaria sera convocada pelo Presidente do
Conselho Executivo ou, em caso de seu impedimento ou recusa,
sucessivamente:

| — pela maioria dos membros do referido Conselho;

li - pelo Conselho Fiscal;

lIl - por 20% (vinte por cento) dos associados em pleno gozo de
seus direitos sociais.

Capitulo V
DAS ASSEMBLEIAS GERAIS EXTRAORDINARIAS

Art. 29 - Sera extraordinaria a Assembléia Geral convocada para data
diversa da prevista no Art. 27.

Art. 30 - A Assembléia Geral Extraordinaria sera convocada nas mesmas
condigbes do Art. 28 e seus itens.

Paragrafo nico - A faculdade concedida no item It do Art. 27
decorre a partir do 11° (décimo primeiro) dia corrido da entrega do
requerimento de que trata o item IV do Art. 9°.

Titulo V
DO CONSELHO EXECUTIVO

Capitulo |

DA COMPOSIGAO /A

Hélio Spéfani Gherardi

Advogado
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Art. 31 - O Conselho Executivo sera composto de 13 (treze) membros, com
mandato de trés anos, eleitos na forma do Art. 60.

Capitulo li
DA COMPETENCIA DO CONSELHO EXECUTIVO

Art. 32 - Compete ao Conselho Executivo:

| - aprovar seu Regimento Interno;

Il - executar suas proprias deliberacoes e aquelas determinadas
pelos demais orgaos da Associagao;

Il - administrar a Associagdo no seu conjunto, conforme
orientacao fixada por este Estatuto e resolugoes aprovadas;

IV - criar Diretorias, como 6rgéos de assessoramento e execucao,
do Conselho Executivo,

V - eleger, dentre seus membros, os ocupantes dos cargos
referidos no Art. 33 deste Estatuto;

VI - autorizar despesas;

VII - autorizar a alienacao de bens moéveis;

VII! - aplicar penalidades aos associados;

IX - elaborar a programacéo financeira do exercicio.

Capitulo ill
DAS ELEICOES PARA CARGOS ESPECIFICOS

Art. 33 - O Conselho Executivo elegera, entre seus membros, na 22
(segunda) quinzena do més de margo, apés a proclamacéo dos eleitos, em
data a ser fixada pelo Presidente do Conselho Executivo & em qualquer data
dentro da quinzena, os ocupantes dos seguintes cargos:

| - Presidente;

Il - Vice-Presidente Executivo,

11l - Vice-Presidente de Administracéo;

IV - Vice-Presidente de Finangas e Patrimonio;

V - Vice-Presidente de Politica de Classe, Etica e Cultura

Profissional; ‘
VI - Vice-Presidente de Assuntos Legislativos; %
Vi - Vice-Presidente de Comunicagao e Relagdes Publicas;

VIl - Vice-Presidente de Aposeptados e Pensionigtagefani Gherardi
_ Advogado
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IX - Vice-Presidente de Assuntos Juridicos;

X - Vice-Presidente de Mobilizacao;

X - Vice-Presidente de Servico Social;

Xl - Vice-Presidente de Assuntos Institucionais;

Xl — Vice-Presidente do Centro de Estudos Juridicos.

§ 1° - Os demais membros do Conselho Executivo, nao eleitos
para cargos especificos, sdo considerados suplentes, pela ordem de
votacao, sem direito a voto.

§ 2° - Na segunda quinzena do més de marco, do segundo e
terceiros anos do mandato, o Conselho Executivo podera promover a
redistribuicdo dos ocupantes dos cargos que o compoem.

Art. 34 - Poderao ser convocadas reunides extraordinarias pelo Presidente
do Conselho Executivo ou pela maioria simples de seus membros, com
comunicagio pelo meio mais rapido possivel, inclusive, telefone para tratar
de assunto relevante e inadiavel.

Art. 35 - O presidente do Conselho Executivo sé votara em caso de empate,
pelo voto de qualidade.

Art. 36 - O mandato dos membros do Conselho Executlvo é de 3 (trés) anos:
de primeiro de abril a trinta e um de marco.

Art. 37 - Nao ha restricbes quanto a reeleicao dos membros do Conselho
Executivo, inclusive o Presidente, para tantos mandatos para os quais forem
eleitos.

Capitulo IV
DA COMPETENCIA DOS CARGOS

Art. 38 - Ao Presidente compete:

| - presidir a ANPPREV através do Conselho Executivo,
representando-a junto a2 Administragio Publica e entidades congéneres;

Il - representar a ANPPREYV judicial e extrajudicialmente;

Il - convocar e presidir as reuniées do préprio Conselho;

IV - coordenar e supervisionar as atividades das Vice-
Presidéncias, decidindo os conflitos de exercicigiou atwldade bem como das

respectivas, Diretorias; Hilio Stefani Gherardi

Advogado
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V - dar conhecimento ao Conselho Fiscal da programagéo
financeira de cada exercicio e das metas prioritarias;

VI - assinar, em conjunto com o Vice-Presidente de Finangas e
Patrimdnio, ou seu substituto estatutario, cheques para movimenta¢ao de
contas bancarias e valores;

VIl - firmar, juntamente com o Vice-Presidente da 4rea especifica,
os atos, contratos e convénios;

VIII - apresentar relatérios das atividades do Conselho, ao
término do periodo para o qual tenha sido eleito;

IX - superintender a administracao da ANPPREV, baixar portarias
e regulamentos;

X - autorizar as despesas da Associacao;

Xl - receber auxilios, doagdes e legados;

XIl - admitir, dispensar, punir, conceder férias e licenga aos
empregados da ANPPREYV,

Xllt - adquirir bens mdveis e iméveis, bem como contratar obras e
servigos para a associagao;

XIV - dirigir a ANPPREV, cumprindo e fazendo cumprir este
Estatuto, as deliberagbes da Assembléia-Geral, provendo o seu
engrandecimento e a realizagao dos objetivos sociais e culturais;

XV - expedir carteira de filiagdo a ANPPREV e assinar as fichas
de filiacao;

XVl — delegar competéncia quando entender de interesse das
entidade. -

Art. 39 - Ao Vice-Presidente Executivo compete auxiliar o Presidente e
substitui-lo em suas faltas e impedimentos eventuais e definitivos, cabendo-
lhe, se for o caso, completar o mandato de um ano.

Paragrafo dnico - Competir-lhe-4, também, substituir os demais
Vice-Presidentes em seus impedimentos eventuais.

Art. 40 - Ao Vice-Presidente de Administragéo compete:

| - administrar a sede e demais dependéncias da Associagao;

Il - superintender e organizar os servigos e atividades
administrativas de apoio ao Conselho Executivo:

lil - secretariar as reunides do Conselho Executivo; [
IV - propor admisséao de empregados; _ ’/ /%
. }[é[gyjtgfani Gherardi i
Advogado

OAB/SP - 31958
CPF. 258.435.758-52




NPPREV

Associagao Nacional dos Procuradores da Previdéncia Social

V - instruir as propostas de inscricdo, licenca, exciusao e
readmissao de associados, opinando a favor ou contra;

VI - firmar juntamente com o presidente, os contratos vinculados
as atividades do setor;

Vil - promover e manter atualizado o levantamento cadastral do
quadro social e contingente de Procuradores;

VIl - substituir o Vice-Presidente Executivo em seus
impedimentos eventuais.

Art. 41 - Ao Vice-Presidente de Financas e Patrimbnio compete:

| - conservar sob sua guarda os haveres, os valores e o
patrimonio social da ANPPREV;

Il - movimentar, conjuntamente com o presidente ou seu
substituto, em impedimentos eventuais, as contas bancérias e os créditos
financeiros disponiveis em nome da Associacao;

lil - manter os servigos de tesouraria, promovendo o recebimento
de todas as contribuicoes financeiras devidas a ANPPREV, realizando as
despesas autorizadas pelo Conselho Executivo, Conselho Fiscal ou
Presidéncia do Conselho Executivo, dentro dos limites estabelecidos pelo art.
19 e seus paragrafos;

IV - manter escriturados, por pessoal técnico-especializado, os
haveres, os valores e o patriménio social;

V - apresentar, mensalmente, ao Conselho Executivo e,
anualmente, ao Conselho Fiscal, balancetes de receita e despesa;

VI - opinar, de acordo com as disponibilidades financeiras da
Associacéo, sobre a possibilidade de aquisicdo de bens méveis ou imoéveis,
propostas pelas Vice-Presidéncias ou Presidéncia do Conselho Executivo, ou
para realizagao de eventos.

Art. 42 - Ao Vice-Presidente de Politica de Classe, Etica e de Cultura
Profissional compete:

| - encaminhar a ANPPREYV o0s pleitos e reivindicagdes da classe
acompanhando o seu andamento;

i - zelar e pugnar pelos direitos e vantagens ja conquistados pela
classe dentro do regime juridico existente;

il - zelar pela dignidade e independéncia dos Procuradores
Federais e demais membros da Advocacia Publica e pelo livre exercicio das
prerrogativas e direitos inerentes ag“guas atribuigées promovendo 0s meios

}[gﬁg ,Stefam gﬁzmrd’t

Advogado
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para defesa dos associados nas questdes éticas e prerrogativas perante as
autoridades administrativas e/ou judiciais;

IV - organizar e manter a biblioteca da Associagao;

V - organizar € manter o setor de documentagao;

VI — supervisionar e zelar pelo cumprimento do disposto nos
artigos 9° e 10 do presente Estatuto;

VIl — acompanhar, assistir e defender os associados nas
questbes éticas e prerrogativas perante autoridades administrativas e/ou
judiciais;

VIl - manter publicacdes técnicas que possam servir de fonte de
consulta e subsidio para a classe, assim como manter estreito
relacionamento com o setor de treinamento da instituicao.

Art. 43 - Ao Vice-Presidente de Assuntos Legislativos compete:

| - coordenar o processo de articulagdo da ANPPREV e de seus
associados com o Congresso Nacional e com o Poder Executivo nos
Estados;

Il - acompanhar o andamento dos projetos legislativos de
interesse da categoria, mantendo contato direto com os parlamentares e
demais entidades;

Il - elaborar pareceres em processos e assuntos de interesse da
associagao, sobre 0s quais for solicitado;

IV - elaborar, em conjunto com a Vice-presidéncia de Assuntos
Juridicos, minutas de anteprojetos de lei e emendas aos projetos de lei em
tramitagéo, de interesse da categoria;

Art. 44 - Ao Vice-Presidente de Comunicacgao e Relagées Plblicas compete:

| - promover a divulgagdo das atividades da Associagao, por
intermédio do 6rgao oficial da entidade e por outros meios de comunicagao
social disponiveis;

ll - manter sistema de informages e divulgacées de uso intermno
da classe, a nivel pessoal e regional;

Il - dar divulgagdo a estudos, pesquisas e levantamentos de
interesse da classe;

IV - colaborar com as outras Vice-Presidéncias na divulgacao de
assuntos especificos de cada setor;

V - exercer atividades prdprias de sua area junto aos meios de
comunicagao social e nas solenidades, congressos ou quaisquer reunides de

interesse da ANPPREV; Hélio Stefani Gherardi
f
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VI - representar a entidade nas solenidades para as quais for
especialmente designado.

VIl - conduzir as atividades de Comunicacdo Social da
ANPPREV, visando a boa imagem da entidade, de acordo com a
programagcao do Conselho Executivo;

Vill - efetivar a realizagdo de Encontros, Seminarios, Simpbésios,
Cursos e Congressos, visando & orientagdo e ao aperfeicoamento técnico-
profissional da classe;

Anrt. 45 - Ao Vice-Presidente de Aposentados e Pensionistas:

| - supervisionar a execugio de toda a politica associativa dos
aposentados e pensionistas;

|| - coordenar o sistema de seguros em grupo, quando houver
intermediagéo da Associacao,

Il - manter o acompanhamento dos processos e assuntos de
interesse individual dos associados junto & Administracéo, inclusive nos
pleitos judiciais;

IV - dar assisténcia aos aposentados e pensionistas, quando
solicitado.

Art. 46 - Ao Vice-Presidente de Assuntos Juridicos, compete:

| - acompanhar todos os procedimentos administrativos e judiciais
de interesse da ANPPREV e dos seus associados, quando por estes
solicitados;

Il - promover, coordenar, acompanhar e supervisionar o estudo e
a propositura de agdes, interposicao de recursos e outros procedimentos
para defesa judicial e extrajudicial dos interesses da ANPPREV e de seus
associados;

Il - elaborar pareceres em processos € assuntos de interesse da
associacao, sobre os quais for solicitado;

IV - realizar estudos e assessorar a Diretoria, especialmente o
presidente, nos assuntos pertinentes;

V - promover intercdmbio com autoridades do Poder Judiciario
para o fim de atender a promogdes juridico - culturais da ANPPREV;

VI - elaborar, em conjunto com a Vice-presidéncia de Assuntos
Legislativos, minutas de anteprojetos de lei e emendas aos projetos de lei em
tramitagio, de interesse da categoria;

VIl — acompanhar e assistir os associados nos processos

disciplinares. - Helio Stefani Gherardi
' Agvogado
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Art. 47 - Ao Vice-Presidente da Mobilizagao compete:

| - mobilizar, devidamente autorizado pelo presidente do
Conselho Executivo e dentro dos limites fixados por este, 0s associados das
diversas unidade da federacdo, em articulagio com os representantes
estaduais, em torno de pleitos de interesse da categoria;

Il - manter cadastro de pessoas identificadas com os objetivos da
ANPPREYV;

It - manter contatos e relacionamento com setores
administrativos, entidades representativas das classes profissionais e
patronais e de servidores publicos em geral, especialmente na area;

IV - representar a Associacdo junto as entidades congéneres,
guando indicado pelo Presidente;

V - promover a integracdo e a unido entre as entidades regionais
e representantes estaduais da categoria;

VI - manter o intercambio de informagoes com os dirigentes das
outras entidades;

Art. 48 - Ao Vice-Presidente de Servigo Social compete:

| - divulgar as atividades e promogdes sociais da entidade;

Il - promover reuniées sociais com a participacdo dos associados
e seus familiares;

Il - organizar excursdes turisticas com os associados e seus
familiares; :

IV - firmar, juntamente com o Presidente, convénios com
organizagdes publicas ou privadas, visando a possibilitar aos associados e
familiares o uso de coldnia de férias, hotéis de veraneio, balnearios e outras
atividades congéneres;

V - promover reunides sociais e de caratér juridico - cultural,
destinadas ao congragamento, integracdo e valoriza¢ao profissional dos
Associados;

VI - gerenciar o processo de arrecadagdo e cobertura financeira
dos eventos.

Art. 49 - Ao Vice-Presidente de Assuntos Institucionais compete:
| - manter intercAmbio e, quando do interesse da classe, acao
conjunta com as demais entidades representativas dos Servidores Publicos,
resguardados, sempre, a sua independéncia e os objetivos do presente
Estatuto; Y 2 Helio Stefani Gherardi
! 4 4 4t ! Advogado
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I - colaborar com as instituighes no estudo de mecanismos de
incentivo a arrecadacéo, prevencao de agoes judiciais, combate as fraudes e
a sonegacéo e melhoria do atendimento dos segurados propondo solugdes
adequadas;

Il — Promover as atividades de intercambio com as demais
entidades culturais e técnicas.

Art. 50 - Ao Vice-Presidente do Centro de Estudos Juridicos compete:

| - promover, coordenar, fomentar e supervisionar atividades de
ensinos, estudos e pesquisas, visando estimular potencialidades e
especializacao cientifico, cultural e profissional dos associados, mediante
realizacao de seminarios, cursos, debates e outros eventos;

Il - manter intercAmbio e convénios com entidades publicas ou
privadas, objetivando cumprir o disposto no inciso anterior;

Il - divulgar o resultado da atuagdo, de modo a formar consenso util
entre os sindicalizados, mormente em face de sua atividade profissional.

Il - direcionar a atuagdao dos Procuradores Federais e demais
membros da Advocacia Publica, no sentido de garantir as fontes de custeio
necessarias a seguridade social e implemento de agoes que possibilitem o
melhor atendimento aos seus beneficiarios;

IV - organizar e coordenar cursos, congressos, ciclos de estudos,
pesquisas e debates das questdes juridicas especiaimente da Previdéncia
Social, Seguridade Social e Advocacia Publica;

V - efetivar a realizagdo de Encontros, Seminérios, Simposios,
Cursos e Congressos, visando a orientagao e ao aperfeigoamento técnico-
profissional da classe; '

Art. 51 - Cada Vice-Presidente apresentara, ao final de seu mandato,
relatorio de suas atividades, que serd incorporado ao Relatério Geral do
Conselho Executivo, a ser apresentado & Assembléia Geral,

Capitulo V
DOS DIRETORES

Art. 52 - Os Diretores indicados pelos Vice-Presidentes de areas especificas

e nomeados pelo Presidente, ap6s aprovacdo do Conselho ecutivo,
poderéo ser demitidos "ad-nutum” p onselho Executivo. '

AN
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§ 1° - O Presidente do Conselho Executivo no ato de nomeacao
indicara as fungdes e atividades especificas;

§ 2° - Os Diretores comparecerdo, obrigatoriamente, as reunides
do Conselho Executivo, quando convocados, sem direito a voto.

Capitulo VI
DA REPRESENTAGAO DOS ESTADOS E DO DISTRITO FEDERAL

Art. 53 - Cada Estado poderd ser representado perante o Conselho
Executivo por intermédio de um associado nele lotado ou domiciliado, na
qualidade de Representante Estadual, podendo ainda ser criada Vice-
Representagao nomeada pelo Conselho Executivo.

Art. 54 - O Representante Estadual serd eleito pelo voto secreto dos
associados nele lotados ou domiciliados, ativos e inativos, que satisfacam as
condicbes do Art. 85.

§ 1° - Tanto os associados ativos quanto os inativos receberio
material para a votagao por correspondéncia, na forma do Art. 71.

§ 2° - A eleigo prevista no "caput" do artigo sera realizada até o
primeiro dia util da segunda quinzena de junho do mesmo ano em que
houver eleigao para os Conselhos Executivo e Fiscal, sendo considerados os
votos postados até aquela data, obedecida a apuracao ao que preceitua o
Art. 72,

§ 3° - Ainscrigéo dos candidatos a Vice-Presidente Estadual sera
feita do primeiro até o Ultimo dia da segunda quinzena do més de maio.

Art. 55 - Sera considerado eleito o candidato mais votado, ficando o segundo
colocado como suplente, prevalecendo, no caso de empate, os critérios
fixados pelo Art. 76, §§ 1° e 2°,

Paragrafo dnico - Na auséncia de candidatos, o Vice-Presidente
Estadual podera ser indicado pelo Conselho Executivo por maiotia de seus
membros.

Art. 56 - Compete ao Representante Estadual:
| - comunicar-se com o Conselho Executivo, colocando-o a par de

todos os problemas e questdes de Thteresse individual_e_coletivo _dos
associados pertencentes ao Estado, ificlusive os funcio ais, Hélio Stefani Gherardi
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Il - desempenhar a contento as tarefas que lhe forem destinadas
diretamente pelo Presidente do Conselho Executivo, pelas Vice-Presidéncias
ou pelos Diretores;

IIl - tomar parte nas reunibes do Conselho Executivo para as
quais for especialmente convocado, com direito a voto.

Art. 57 - Observadas as disponibilidades financeiras da Associagao podera
ser realizada reuniao anual dos Representantes dos Estados, em local e data
a serem fixados pelo Conselho Executivo.

§ 1°- O mandato dos Representantes Estaduais sera de 3 (irés)
anos.

§ 2° - O disposto neste capitulo aplica-se a Representacéo do
Distrito Federal.

TiTULO VI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 58 - O Conselho Fiscal sera composto de 6 (seis) membros, sendo trés
efetivos e trés suplentes, eleitos juntamente com o Conselho Executivo, na
forma do artigo 60.

Art, 59 - Compete ao Conselho Fiscal:
I - examinar anualmente as contas do Conselho Executivo e
julgé-las;
iI - opinar sobre inversdes ou investimentos a serem efetuados
com as reservas financeiras da Associacéo;
lil - aprovar o seu Regimento Interno;
IV - decidir sobre as propostas encaminhadas pelo Conselho
Executivo, principalmente quanto ao § 2°do Art. 18;
V - convocar Assembléia Geral no caso do item [l do Art. 28;
VI - eleger a Mesa Diretora de suas reunibes, composta de:
a) 1 (um) Coordenador, para dirigir os trabalhos;
b) 1 (um) Relator, para elaborar Atas e Pareceres:
§ 1° - As deliberagbes do Conselho Fiscal deverdo ser tomadas
sempre pela maioria absoluta de seus membros.
§ 2° - O mandato dos membros do Conselho Fiscal e _
com o dos membros do Conselho Executivo.

OAB/SP - 31558
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Titulo Vil
DAS ELEICOES
Capitulo |

DA DATA, LOCAL E HORARIO DAS ELEICOES

Art. 60 - As eleicoes para os conselhos Executivo e Fiscal da Associacao
serdo diretas e secretas, realizadas em Brasilia-DF, em Assembléia Geral
Ordinaria, no 1° (primeiro) dia util da 2% (segunda) quinzena do més de
marco.

§ 1° - A votagdo em Brasilia-DF sera realizada na sede da
ANPPREV onde sera instalada a Assembléia Geral Ordinaria e seu horario
sera das 9 (nove) as 19 (dezenove) horas.

§ 2° - Todo associado recebera material para votar por
correspondéncia, de conformidade com o Art. 71.

Capitulo i
DA INSCRICAO DOS CANDIDATOS

Art. 61 - A inscricao dos candidatos aos conselhos Executivo e Fiscal sera
individual, requerida pelo préprio candidato, em documento com duas vias,
uma das quais ser-lhe-a4 devolvida, contendo hora e data da entrega na
Associacdo e rubrica, com identificagdo clara de quem recebeu, que s
podera ser membro da Comisséo Eleitoral ou funcionario da Secretaria da
Associacao.

§ 1° - O prazo das inscricoes sera a partir do 1° (primeiro) até o
altimo dia atil da 12 (primeira) quinzena do més de fevereiro.

§ 2° - Qualquer associado, ressalvado o que dispde o artigo 66,
tanto da capital quanto do interior, podera fazer sua inscrigao por via postal,
mediante AR-Aviso de Recebimento, que valera como recibo de inscrigao,
considerada a data de postagem da correspondéncia na Agéncia dos
Correios de origem.

§ 3° - A abertura de inscricdo de candidatos aos Conselhos
Executivo e Fiscal sera amplamente divulgada através de aviso de edital em
jornal da Capital Federal, na segunda quinzeyig' do més de jane% /%’

Helio Stefart Gherardi
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Art. 62 - O mesmo associado nao podera se inscrever como candidato aos
dois Conselhos, devendo constar expressamente no documento de iInscricao
a que Conselho se candidata.

§ 1° - Se for constatada dupla inscrigdo, prevalecera aquela
efetivada em segundo lugar.

§ 2° - Se forem simultineas, na mesma data, ndo prevalecera
nenhuma.

Art. 63 - A direcao da ANPPREV observara o prazo de 7 (sete) dias corridos,
a partir do dia posterior ao encerramento das inscrigdes, aguardando as
efetuadas por via postal, para encerra-las definitivamente.

Art. 64 - Encerradas as inscrigdes, a Diregéo da ANPPREV,
obrigatoriamente, providenciara cédulas oficiais distintas, uma para cada
Conselho, em ordem alfabética de prenome dos candidatos, afixando-as nos
quadros de aviso da Associacao.

Capitulo Iit
DOS ELEITORES E DOS CANDIDATOS

Art. 65 - Podem votar e serem votados os seguintes associados:

- quites, em pleno gozo de seus direitos sociais, das categorias
de ASSOCIADO FUNDADOR E ASSOCIADO EFETIVO (art, 7° - itens | ell-
§§ 1°e29; ,

Il - nas mesmas condigoes, os ASSOCIADOS BENEMERITOS
oriundos das categorias de fundador ou efetivo (art. 7°-item Il - § 39;

I - 86 0 associado que tenha descontado mensalidade a favor da
ANPPREV, até o0 més de dezembro do ano anterior ao das eleigbes, pode
votar e ser votado.

Art. 66 - Nao podem votar e nem ser votados os seguintes associados:
- 08 ASSOCIADOS BENEMERITOS nio enquadrados no item
Il do artigo 65;
Il - 0s ASSOCIADOS PARTICIPANTES;
ll - os associados que n&o tenham cumprido o prescri
Il do artigo 65; K

QAB/SP - 31958
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IV - 0os que se encontrem cumprindo pena disciplinar com
suspenséo dos direitos sociais, imposta pela Associacao, ou criminal, no
periodo de inscrigao ou da eleigao.

Art. 67 - Qualquer eleitor poderé fiscalizar a votagdo e a apuragao e,
conseqientemente, fazer impugnagdes que, ap0s serem apreciadas pela
Comissao Eleitoral, constarao de Ata.

Capitulo IV
DO VOTO E DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 68 - O voto sera direto e secreto, em cédulas oficiais Unicas e distintas
para cada Conselho, depositado na urna da sede da Associacao, perante a
Mesa Eleitoral.

Paragrafo (nico - Todo associado do Estado recebera material
para votar por correspondenma (Art. 60 - § 29, sendo-lhe facultado este
direito, vedado, porém, o voto por procuracao.

Art. 69 - A Comissao Eleitoral, composta de 5 {cinco) membros, nomeados
pelo Conselho Executivo que, inclusive, designara o seu Presidente, no
prazo minimo de 30 (trinta) dias das eleigbes, tera as seguintes atribuicoes:

| - remeter 0 material a todo associado para exercer o seu direito
de voto por correspondéncia;

Il - preparar urna lacrada e inviolavel, rubricada por todos os
membros da Comissdao Eleitoral, para serem depositadas todas as
correspondéncias recebidas, relativas as eleicbes, obrigatoriamente
postadas nos Correios;

lI - instalar, no dia marcado para as eleicbes diretas na sede da
Associacao, a Mesa Eleitoral, que funcionara de 9 (nove) as 19 (dezenove)
horas, com permanéncia obrigatéria de 3 (trés) dos membros da Comissao
Eleitoral, em sistema de rodizio.

Art. 70 - O eleitor, ao se apresentar a Mesa Eleitoral se identificara, assinara
a lista de votacao, recebera as cédulas unicas oficiais rubricadas pelo menos
por dois dos membros da Mesa Eleitoral, assinalara os candidajgs de sua
preferéncia e colocara as cédulas na urna. A

Helio Stefani Gherardi
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Art. 71 - A votacdo por correspondéncia, que poderd ser utilizada por
qualquer associado, proceder-se-a da seguinte maneira:

| - o eleitor recebera no enderego de sua ficha na Associagao,
com antecedéncia minima de 7 (sete) dias corridos anteriores a eleicéo, as
cédulas oficiais, um envelope em branco padronizado para carta, a sua folha
de votagao individual e um envelope oficio, j& com o enderego da Associagao
funcionando como sobrecarta, para sua devolucgao;

Il - assinalados os candidatos de sua preferéncia, o eleitor
colocara as cédulas oficiais no envelope em branco, sem nenhum sinal que o
identifique e, em seguida, colocara no envelope oficio, ja subscrito com o
endereco da Associagéo, o envelope em branco e sua folha de votagao;

Il - a correspondéncia deverd ser postada na Agéncia dos
Correios de origem até a data da eleicdo. A postagem depois da data da
eleicéo invalidara o voto;

IV - também serao invalidados os votos por sobrecarta ou
correspondéncia, nao postados nos Correios, mas apenas entregues na
Secretaria para serem colocados na uma referida no item |l do artigo 69.

Paragrafo Unico - A diregdo da Associagdo providenciara, em
tempo habil, para atender os prazos deste Estatuto, a listagem dos eleitores
de todos os Estados, cédulas em branco e folha de votagao, entregando todo
o material a Comissao Eleitoral.

Capitulo V
DA APURAGAO

Art. 72 - Recebida a correspondéncia até o 7° (sétimo) dia corrido, inclusive,
contado a partir do dia seguinte ao das eleigdes, a Comisséo Eleitoral, as 9
(nove) horas do primeiro dia utii apdés o prazo, adotara o seguinte
procedimento:
| - abrirdA a urna que recebeu a votagao direta na sede da
Associacao, apurando-a;
Il - a sequir abrird a urna destinada a receber a votagao por
correspondéncia, verificando:
a) se o eleitor votou direto na sede da Associac&o;
b) se o envelope em branco tem algum siRal que o

identifique. Y
“al#tio Steftni Gherardi
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Paragrafo Unico - Verificada a validade da votacao, o envelope
sera separado para posterior apuragao conjunta.

Art. 73 - Ambas as urnas serdao abertas pelo Presidente da Comissao
Eleitoral, sob as vistas de todos, devendo, no encerramento ser lavrada a ata
respectiva.

Art. 74 - Cada eleitor tera direito de votar em até 13 (ireze) nomes para o
Conselho Executivo e 6 (seis) para o Conselho Fiscal, em cédulas oficiais
anicas e distintas para cada Conselho.

Paragrafo Ginico - Serao nulos os votos que:

| - contiverem rasura de qualquer espécie ou qualquer sinal que
os identifiquem;

Il - nimero maior de candidatos, em desacordo com o “"caput”;

Il - nomes estranhos aos constantes das cédulas Unicas.

Art. 75 - Os envelopes contendo os votos por correspondéncia e as cédulas
da votacgéo direta, que forem anulados, serao separados e marcados com a
expressdao em diagonal "INUTILIZADO" para posterior contagem e registro
em Ata.

Capitulo VI
DA PROCLAMACAO DOS ELEITOS

Art. 76 - Serdo proclamados eleitos, pela Comissao Eleitoral, os 13 (treze)
candidatos mais votados para o Conselho Executivo e os 6 (seis) mais
votados para o Conselho Fiscal, sendo os trés primeiros titulares e os outros
irés suplentes.

§ 1° - No caso de empate serdo considerados os seguintes
fatores, pela ordem, para proclamagao dos eleitos:

| - aquele associado da categoria de FUNDADOR,;

lI - aquele associado mais antigo da categoria de EFETIVO;

ill - aquele que tiver mais idade.

§ 20 - O critério especificado no paragrafo anterior prevalecera
para as seguintes eleigoes:

| - membro do Conselho Executivo;

Il - membro do Conselho Fiscal;
Advogado
OAB/SP - 31858
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Il - cargos especificos do Conselho Executivo;
IV - Representacio Estadual.

Capitulo VII
DOS IMPEDIMENTOS E RECURSOS

Art. 77 - Ficam impedidos de participar da Comissao Eleitoral referida no
artigo 69, os membros do Conselho Executivo, titulares e suplentes,
membros do Conselho Fiscal, nas mesmas condigbes, Diretores,
Representantes Estaduais e suplentes e candidatos.

Art. 78 - Compete a Comissao Eleitoral apreciar e decidir sobre
impugnacdes e recursos em instancia Unica.

Art. 79 - As eleicdes do Conselho Executivo e do Conselho Fiscal serao
realizadas a cada 3 (irés) anos, na mesma data e pelo mesmo processo de
Eleicao do Sindicato Nacional dos Procuradores da Previdéncia Social —
SINPROPREV

Titulo Vil

DAS CONDIGOES PARA ALTERAGAO DAS DISPOSICOES
ESTATUTARIAS, DA DISSOLUGAO DA ASSOCIACAO E DAS
DISPOSICOES GERAIS

Capitulo |
DA PERDA DE MANDATO

Art. 80 - Dar-se-a a perda de mandato em qualquer das fungdes em 6rgéos
da ANPPREV, por:

| - falecimento;

Il - rentncia;

[l - desligamento do Quadro Social;

IV - eliminagao do Quadro Social.
Art. 81 - A auséncia de qualguer membro efetivo ou suplente dos Conselhos
Executivo e Fiscal, comprovadamente convocado, a trés reunibes

consecutivas ou cinco alternadas, sem g ificativa ou e%ﬁa‘??e}g}uc%fﬁ
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considerada improcedente, acarretara a perda do mandato no respectivo
Conselho, por deciséo da maioria dos membros do 0rgao a que pertencer.

Paragrafo unico - Ocorrendo a perda de mandato prevista no
"caput’, o(s) suplente(s) devera(ao) ser convocado(s), para uma das vagas
do respectivo Conselho, para recompo-lo.

Capitulo il
DA ACUMULAGCAO DE CARGOS

Art. 82 - E incompativel o exercicio cumulativo de cargos ou fungbes em
mais de um 6rgao da ANPPREV.

Capitulo Ill
FALTA DE CANDIDATOS AO CONSELHO

Art. 83 - Nao havendo candidatos inscritos em namero suficiente para
composicdo do Conselho Executivo e/ ou Fiscal, serao reabertas as
inscricoes pelo prazo de dez dias corridos.

§ 1° - Ocorrendo a hipdtese prevista no "caput”, todas as datas
relacionadas com a inscricdo de candidatos, eleicdo e posse serdo
reabertas. Neste caso, os mandatos dos Conselhos Executivo e Fiscal
ficardo prorrogados até a data da posse dos eleitos.

§ 2° - Tornando-se impossivel a prorrogagao prevista no
paragrafo anterior, a Comissao Eleitoral nomeara um Conselho Executivo
Provisorio composto de 3 (trés) associados quites, ndo concorrentes as
eleicbes até a posse.

Capitulo IV
ALTERACAO DO ESTATUTO E CASOS OMISSOS

Art. 84 - O presente Estatuto somente podera ser modificado, alterado ou
aditado pela Assembléia Geral para este fim convocada, na forma do artigo
16, § 2°, que devera contar com a presenca de no minimo, 50% (cinquenta
por cento) mais um dos associados em pleno gozo de seus direitos
associativos, em primeira convocagio, e com pelo menos 1/3 (um tergo)

-~

Helio Stefani Gherardi

N/ Advogado
1/ OAB/SP - 31958
__ CPF. 258.435.758-53




I

| ANPPREV

Associacio Nacional dos Procuradores da Previdéncia Social

mais um dos associados em pleno gozo de seus direitos associativos, em
segunda convocagcao.

Art. 85 - Serao nulos, de pleno direito, os atos praticados com o objetivo de
desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicagdo dos preceitos contidos na lei e
neste Estatuto.

Art. 86 - Nao havendo disposicao especial contréria, prescreve, em dois (2)
anos, o direito de pleitear a reparacdo de qualquer ato infringente de
dispositivo contido neste Estatuto.

Art. 87 — A Associacao, quando julgar oportuno, podera constituir e extinguir
representagdes, para melhor protecao dos interesses de seus associados.

Art. 88 — A Associacédo podera instituir fundagao de ambito nacional, cultural
e assistencial, destinando até 5% (cinco por cento) de suas receitas livres.

Art. 89 - O onresente Estatuto entrara em vigor a partir do registro na
Serventia de Registro Civil das Pessoas Juridicas do Distrito Federal. Em
seguida, face as alteragdes aprovada, foi prorrogado, por unanimidade, o
Mandato do Conselho Executivo e do Conselho Fiscal, até dia 31 de margo
do ano de dois mil e sete, quando serd realizada a préxima elei¢ao.
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